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Introdugao

No seguimento das linhas tragadas para o mandato (2021/2025) da atual Junta de g

Freguesia, que foi reeleita em outubro de 2021 e que pretende dar continuidade aos
projetos/compromissos ja assumidos no primeiro mandato, sendo que alguns ndo
puderam ser concretizados, ndo pelo desempenho da mesma, mas por motivos externos
a4 mesma, nomeadamente a falta de compromisso pela autarquia, bem como, nao
abertura do novo quadro comunitario (2020/2030) para o iniciar de algumas
candidaturas ao PRODER (Acesso ao Rio Bestanca e Parque de Lazer) e outras de
relevado interesse, para a requalificacdo de patrimoénio cultural e urbanistico e a
pandemia COVID-19 que assolou o pais.

Este Plano de Atividades e Orgamento, foi elaborado segundo as novas normas
contabilisticas que entraram em vigor, ou seja, o novo Sistema Normalizagdo
Contabilistica para a Administragdo Publica (SNC-AP).

Continuaremos a dar importancia na proximidade aos cidaddos da freguesia e dar
uma nova dindmica a nivel socioeconémico, tendo por base a fixagdo da populagdo e o
desenvolvimento Socioecondmico da Freguesia.

Os tempos, atualmente que estamos a ultrapassar (que ndo sdo féceis) e os que
nos advém, poderdo ainda ndo ser faceis (demissdo do governo, novas eleigdes), mas
com uma gestdo rigorosa, virada para os principais problemas dos cidaddos da Freguesia
e com a ajuda de todos, poderemos continuar a trabalhar em prol de todos.

O executivo desta Junta definiu como objetivos, cumprir com 0s compromissos
anteriormente efetuados, nomeadamente a nivel da Educacdo (Centro Escolar de
Oliveira do Douro), ao apoio a nivel social (Centro de Dia e Bem-Estar de Oliveira do
Douro), saude (Médico e Enfermeira de Familia), cultural (apoio a varias entidades
Associativistas da Freguesia) e desportivo (apoio aos clubes representativos da
Freguesia e do Concelho), bem como o desenvolvimento socioecondmico da Freguesia,
baseado num crescimento sustentado entre os diversos setores (Agricola, Turismo de
Qualidade, Gastrondmico, etc...), com vista a melhorar a empregabilidade (jovens e

adultos).
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No contexto socioeconomico atual, a Junta de Freguesia ndo podera deixar de se

solidarizar, apoiar os seus cidaddos e prestar o melhor apoio que lhe for possivel. e

Temos consciéncia que ndo sdo as Juntas de Freguesia que tém as maiores
responsabilidades em matéria de apoios de cariz social, no entanto, foi decisdo deste
Executivo ir o mais além possivel naquilo que é a sua esfera de competéncias nesta area,
mantendo neste orgamento uma rubrica para apoio a estas situagdes, denominado
como FES (Fundo de Emergéncia Social) e manter o apoio ao domicilio dos cuidados de
enfermagem e médica.

Vamos continuar a solicitar, pressionar as entidades competentes (Camara
Municipal, Seguranga Social, Instituto de Emprego e Formagdo Profissional, I.P.,
Comissdo Coordenacdo Regional do Norte, Estradas de Portugal, I.P. e todas as outras
instituicdes/organismos publicos, quando necessarios), para a necessidade de

prosseguir 0s nossos objetivos, nomeadamente a nivel de:

Ambiente e Cemitérios

A Junta de Freguesia de Oliveira do Douro, mantera a estreita ligagdo com a
Camara Municipal de Cinfdes, como vem sendo héabito, nomeadamente com a Diregdo
Municipal de Protec¢do Civil, Ambiente e Servicos Urbanos, no sentido de serem
agilizados, pedidos tais como:
- Limpeza das ruas, incluindo valetas e aquedutos das aguas;
- Colocagdo e manutengao do mobilidrio urbano destinado a limpeza dos espagos e areas
publicas (papeleiras, dispensadores de sacos para remogdo de lixo, ecopontos e
contentores de lixo (sempre que se verifique a sua necessidade);
- Erradicacdo de pragas urbanas (ratos, pombos, baratas, pulgas, animais errantes, vespa
asiatica, entre outras) em espagos publicos, em edificios municipais e de habitagdo
municipal, ou em quaisquer outras situagdes passiveis de colocar em risco a saude
publica;
- Remocao de residuos dos espagos publicos;

- Substituicdo/poda de arvores com problemas;
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- Requalificagdo continua dos espagos verdes da Freguesia.

A continuagdo do registo e licenciamento de canideos e felideos sdo obrigatdric‘gé ? g/
e continuardo a ser feitos, na Secretaria da Junta de Freguesia de Oliveira do Douro ;‘
(dando assim cumprimento ao Decreto-Lei 312/2003, 313/2003 e 314/2003 de 17 de
dezembro) tendo em vista, nomeadamente, o reforco da protecdo dos animais de
companhia, prevenir e combater o seu abandono, controlar a detengdo de animais
perigosos e potencialmente perigosos e reforgar as medidas sanitarias.

Continua a ser ambigdo da Junta de Freguesia:

- Sensibilizar a Camara Municipal de Cinfaes para a necessidade de criagdo de um

Parque Infantil e Horta Pedagdgica no novo Centro Escolar, bem como,

administrar/gerir o campo de jogos para os particulares, desde que o Municipio

dé uma comparticipacdo para a manuten¢dao do mesmo;

- Dar continuidade a colocagao de recipientes de recolha de dleos alimentares -

“Oledes”, numa acao desenvolvida em parceria com a Camara Municipal de

Cinfaes;

- O alargamento do Cemitério da Freguesia em Oliveira do Douro;

- A elaboragéo de projeto junto do Municipio de Cinfdes para o Largo do Sr. dos

Desamparados e Casa e requalificagdo dos mesmos;

- Desencadear todo o processo de parque de lazer desde a EN 222 ao Rio

Bestan¢a (atualmente o ex-libris a nivel de patriménio municipal, regional e

também nacional a nivel turistico do concelho de Cinfdes) nas Cinco Rodas,

junto do Municipio de Cinfdes, uma vez que, ja foi efetuado o levantamento

topografico e enviado o mesmo a este;

- A limpeza, organizagdo, seguranga e manutencao dos edificios (secretaria,

cemitérios, casas mortudrias, instalagdes sanitarias, bem como o tratamento

informatico de todos os registos inerentes ao funcionamento destas estruturas,

terdo sempre como missdo a qualidade do servigo publico a prestar:
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- O alargamento de vdrios caminhos (através de Protocolo a celebrar com o
Municipio de Cinfdes), uma vez que, os mesmos sdo importantes para

acessibilidade de veiculos prioritarios a esses pequenos aglomerados urbanos.

Cultura, Patriménio, Turismo, Desporto e Atividades Recreativas

A nivel cultural, propomo-nos a continuar a ajudar, dentro da competéncia da
Junta de Freguesia, as festas mais representativas da freguesia (Sr.2 dos Desamparados,
Nossa Sr.2 da Estrela — Boassas, Vila Nova, Montdo, S. Miguel — Oliveira do Douro e Sao
Roque - Fundoais), bem como, dar continuidade ao ”passeio Anual da Freguesia”,
envolvendo todas as Associagdes Culturais e Desportivas, bem como toda a populagao
das diferentes localidades da Freguesia.

No que diz respeito ao patrimdnio (cultural, paisagistico e gastronomico, etc...),
iremos continuar a lutar para que o mesmo seja reconhecido a nivel municipal, regional
e nacional, tentando sempre manter o mesmo, e sempre que necessario em alguns
efetuar as devidas obras de conservacdo, divulgagdo e a realizagdo de feiras
gastronomicas.

Relativamente ao setor turistico, é e sera sempre “bandeira” deste executivo,
promover junto dos operadores turisticos, nomeadamente, os que efetuam cruzeiros da
zona ribeirinha do Porto e Gaia, até a Régua ou Barca D’Alva, com o apoio do Municipio
de Cinfaes, as potencialidades do concelho das freguesias ribeirinhas aonde atualmente
existem unidades hoteleiras, turismo rural em expansdao e com um rico patrimonio
cultural, turistico e gastrondmico, potenciar o crescimento econémico, social e cultural
essencialmente na freguesia de Oliveira do Douro.

Para que tal acontega, é necessario criar as sinergias entre 0s varios setores de
atividade, bem como, elaborar e executar um plano de pormenor de acessibilidade ao
Rio Bestanca (afluente do Rio Douro), que nao ponha em causa a natureza e todo o

patriménio natural e paisagistico.
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No que concerne ao desporto e atividades recreativas, este executivo,
continuard apoiar as coletividades dentro das suas competéncias e orgamento
previsto, bem como, reivindicar junto do Municipio um Centro de Alto
Rendimento/Parque Desportos (Radicais e ndo Radicais), com condigdes minimas de
higiene e seguranca, que contribua para a pratica do desporto de criangas, jovens e
adultos, ndo s6 para os habitantes da Freguesia de Oliveira do Douro, mas para outras
localidades de freguesia vizinhas, bem como, seja um complemento ao investimento

realizado na Quinta do Pago da Serrana.

EDUCAGAO, SAUDE E EMPREGABILIDADE

A Junta de Freguesia de Oliveira do Douro continuara a dar énfase a uma politica
de intervencio pautada pela interdisciplinaridade e coesdo, no sentido de abranger toda
a comunidade em atividades e projetos.

Continuaremos também a cumprir as nossas competéncias proprias e delegadas
ao nivel do Pré-Escolar e do 12 ciclo, no que diz respeito a atribuicdo de verbas para
expediente e limpeza (em fungdo do nimero de alunos por escola), bem como também
no que diz respeito a assisténcia técnica e de pequenas repara¢des nos edificios das
escolas (substituicdo de vidros, fechaduras, torneiras, entre outras) e a manutengao do
Centro Escolar de Oliveira do Douro.

Numa dindmica de desenvolvimento sustentado e de adequagdo aos recursos
disponiveis, com o envolvimento de toda a comunidade escolar, mas também da
sociedade civil, continuaremos a promover o “transporte das criangas”, bem como,
apoiar as iniciativas levadas a cabo pela direcao do Centro Escolar (Visitas de Estudo,
Festa de Natal, Festa de Finalistas, Dias Tematicos, etc...).

Relativamente 4 empregabilidade, a Junta de Freguesia continuara junto do IEFP,
I.P., efetuar algumas candidaturas a programas, que visem a empregabilidade, assim
como divulgar junto das entidades/empresas (solicitando ao IEFP, I.P., ANJE, outras
instituicbes) a realizagdo de sessdes de informacdo sobre empreendedorismo,

empregabilidade e apoios financeiros, tendo como objetivo o desenvolvimento
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econdmico e social da Freguesia e o aumento da escolaridade e aptiddes profissionais, .

através da Formagao Profissional.

No que concerne 4 satide continuaremos a colaborar com a ACER’S do Tamega,

para termos Médico e Enfermeiro de familia, bem como, continuaremos a prestar todo

0 apoio para os cuidados de enfermagem ao domicilio de utentes acamados.

RESUMO DAS PRINCIPAIS OBRAS A EFETUAR, AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, ETC.

Tal como, foi referido, explicado anteriormente, existem obras, projetos a

elaborar, bem como a aquisicdo de alguns equipamentos, para o bom e normal

funcionamento da Junta de Freguesia de Oliveira do Douro, que com a entrada em vigor

da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro, tem maiores responsabilidades/competéncias

proprias, que passamos a enumerar:

a)

b)

Aquisi¢do de:

a.1) Equipamento Administrativo (Armarios), outros equipamentos (limpeza,
manutencdo, embelezamento (drvores), etc..), de valores quase que
consideréveis residuais, para o normal funcionamento a nivel de manutengao
de espacos verdes, das zonas jardinadas do Centro Escolar, caminhos e
florestas;

Apoiar as entidades de cariz social (Centros de Dia, apoio social e IPSS’s),
culturais, recreativas e desportivas (Associagdes e Clubes), bem como, a
Comissdo Fabriqueira da Pardéquia, para a conclusdao do Centro
pPastoral/Cultural, dentro das competéncias atribuidas a esta Junta de
Freguesia;

Manter e efetuar as devidas limpezas dos caminhos, arruamentos e
aquedutos na Freguesia, bem como, zelar pelo patrimoénio da mesma
(Fontenarios, Tanques, etc...);

Manter o Transporte Escolar nas mesmas condicdes e atualizar os mesmos
de acordo com as solicitacdes dos fregueses/cidadaos, desde que, seja

possivel, pois ndo se podera pdr em risco os atuais utentes (criangas), bem
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e)

g)

h)

i)
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como, 0s proprios horarios ja estabelecidos poderdo ndo ser alterados,”

devido a falta de condigdes materiais e humanas da Freguesia;
O passeio anual da freguesia;
Solicitar, estudos, pareceres junto dos organismos (ICNF - Instituto
conservacdo Natureza e Florestas, CCORN — Comissdao de Coordenagdo
Desenvolvimento Regional do Norte, APA - Agéncia Portuguesa do
Ambiente, ARHP — Associacdo Recursos Hidricos de Portugal, etc...), para
colocagdo de passadicos (de acordo com a Lei) de acesso ao Rio Bestancga e
Parque de Lazer, entre as Cinco Rodas e Pias, desde que, 0 novo quadro
comunitario “2020-2030” contemple, caso ndo, conforme disponibilidade
financeira;
Junto da autarquia manter as obras que estdo no Plano de Atividades, umas
ja 4 alguns anos, outras @ menos, como o alargamento de varios caminhos da
Freguesia e pavimentagdo de algumas estradas (Facho e de Oliveira a
Fundoais) e o projeto para o Largo do Sr. Desamparados.
Concretizar algumas obras de requalificagdo em caminhos de dominio da
Junta de Freguesia, tais como:

h.1 — Calcetamento do Caminho do Carreira em Fundoais;

h.2 — Calcetamento do Caminho das Moita/Rossadas em Fundoais;

h.3 — Caminho da Viela;

h.4 — Muro Seixedo/Quintela;

h.5 — Requalificagdo Caminho Calgada da Bouga Oliveira;

h.6 — Alargamento da Capela do Cemitério de Boassas;

h.7 — Caminho do Lodeiro ao Pago;

h.8 — Parque Lazer das Cinco Rodas;

h.8 — Outros designados no Orgamento.
A nivel de Saude, manter os protocolos existentes com a ACER’S e
manutencdo da Extensdo de Saude de Oliveira do Douro, equipada com 0s
meios materiais e humanos (Médico Familia, Enfermeira de Familia e pessoal

administrativo;
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j) Incluir ainda, no plano de atividades todas as outras despesas (Agua, Luz, O = é
Telefone, Telemdvel, Ajudas de Custo e outros custos), bem como despesas ﬁ(
e representagdo de acordo com os limites estipulados pela Lein.? 52-A/2005

de 10 de outubro.

De acordo com as competéncias que forem delegadas na Junta de Freguesia de Oliveira
do Douro, com a entrada em vigor da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro, iremos dentro
dos limites orgamentais impostos, cumprir com o estipulado no presente documento e
caso for possivel efetuar outras obras, que esta Junta de Freguesia propora, sempre que
necessario, 4 Assembleia de Freguesia e Autarquia a alteragao deste Plano de

Atividades.
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DOCUMENTOS ANEXOS PREVISIONAIS
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VENDA DE BENS

BENS INUTILIZADOS

' DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFUGOS

SUCATA
QUTROS
SERVICOS
SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS
TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERCADORIAS

SPORTES ESCOLARES

DOTACOES INI
DO ANQ 2024
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CIPACAD DE MORADORES

RECEITAS DE CAPITAL
VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO
TERRENOS
FAMILIAS
RESTO DO MUNDO- UNIAO EURCPEIA
OUTROS BENS DE INVESTIMENTO
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRA
QUIBAMENTO DE TRANSPORTE
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ADMINISTRACiO CENTRAL
ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-

ADMINISTRAGAO LOCAL

| CONTINENTE

QUTR h S RECEITAS

5 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS
| REPOSIGOES NAOQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS
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01.
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1,01.08
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02
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| OUTROS

ORCAMENTC DA DESPESA
SIF IfnpAO ORGANICA/ECONOMICA

{ POR CLAS

DOTAGOES INIC

DO ANO 2024

IAIS

P

IFTICACOQES

DESIGNACGCAD

ADMINISTRACAO LOCAL
ASSEMBLEIA DE FREGUESTA
DESPESAS CORRENTES
DESPESAS COM O PESSOAL
ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
QUTROS
JUNTA DE FREGUESIA
DESPESAS CORRENTES
DESPESAS COM O PESSOAL
REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
TITULARES DE ORGAOS

AUT.

PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL

ES50AL EM FUNCOES
psssou. coummo A TERMO
ESSOAL EM £
rnﬂn)hu EM REGI E TAREFA OU AVENCA
PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUACAO
REPRESENTACAO
SUBSIDIO DE REFEIGAC
PESSOAL DOS QUADROS
SUBSIDIOS DE FERIAS E DE NATAL
PESSOAL DOS QUADRDS
ABONCS VARIAVEIS QU EVENTUAIS
RAS EXTRAORDINARIAS
AJUDAS DE CUSTO
SEGURANGA SOCIAL
CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL

o
=

DE SOBERANIA E MEMBROS ORG.

SEGURANGA SOCIAL PESSOAL REGIME CONTRATO TRAB. EM

FUNGOES PUBLICAS
SEGURANGA 50CIA
SEGUROS

JROS DE

- REGIME GERAL

ACIDENTES DE

ONATS

PROFISSI

AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
AQUISIGAO DE BENS
MATERIAS-PRIMAS £ SUBSIDIARIAS
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES

GASOLINA

I'IGOS PESSOAILS
ITORTO
5 FARMACIAS

\NSPORTE- PECAS
JECORAGOES E OFERTAS

£ UTENSILIOS
. DOCUMENTAGAO TECNICA

HONORIFICOS E
RIAL DE EDUCACAQ,
ITROS BENS

DE DECORAGCAQ

CULTURA E RECREIQ

TRABALHO E DOENGAS

AGINA : 1

MONTANTE

ORGANICA

ECONOMICA

800,00

800,00

201.707,00

800,00
800,00
800,00
800,00
800,00

96.007,00 ©

47.007,00
36. 140 00

20.500,00
20.500,00

10,00
10,00
10,00
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10,00
3.500,00
3.500,00
3.500,00
3.500,00
2.767,00
1.100,00
1.667,00
7.500,00
6.000,00
6.000,00

6.000,00
1.500,00
1.250,00

250,00
31.450,00
14.300,00

4.000,00
3.500,00
1.250,00
2.000,00

250,00

300,00

250,00

400, 00
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i CLASSIFICACOES MONTRANTE
"“L"I":"
‘ RGANICA ECONOMICA DESIGNACAD ORGANICA ECONOMICA
| 02.02.10 TRANSPORTES 250,00
‘ 02.02.11 Fbm,r'*a\m\: DOS SERVIGOS 100,00
| 02.02.12 SEGUROS 2.500,00
' 02.02.13 DESLOCACOES £ ESTADAS 100,00
ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 1.000,00
FORMACAO 200,00
SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 100,00
PUBLICIDADE 300,00
SSISTENCIA TECNICA 2,000,00
OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.500,00
SERVICOS DE SAUDE 100,00
02.02 OUTROS SERVICOS 3.000,00 <
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 250,00 =
[ 03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 250,00 =
03.06.01 SERVICOS BANCARIOS 250,00 ol
|04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 14.100,00 “~J
04.05 ADMINISTRACAO LOCAL 500,00 &
04,05.01 CONTINENTE 500,00
04,05.01.08 | ouTROS 500,00 R
04.07 | INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 7.000,00 ? o
04.07.01 | INSTITUIGGES SEM FINS LUCRATIVOS 7.000,00 %
04.07.01.01 DESPORTO E TEMPOS LIVRES 2.000,00 '’
04.07.01.03 1.P.5.5 E ASS0CIACOES HUMINATARIAS 4,000,00 .\SJ
04.07:01.04 OUTROS 1.000,00
04,08 FAMILIAS 6.600,00
04.08.02 QUTRAS 6.600,00
| 04.08. 1 CONTRATO El 5.000,00
f 04,08.02.02 CONTRAT! 1.100,00 e
l’ 04.08.02.09 QUTRAS 500,00 @)
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.200,00
06.02 DIVERSAS 3.200,00
06.02, 01 IMPOSTOS E TAXAS 100,00
' 06.02.01.01 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 100,00
106.02. 03 | ouTras 3.100,00
06.02.03.0 OUTRAS RESTITUICOES 100,00
6.02.03.0 DUTRAS 3.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 105.700,00 -
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 105.700,00 J
07.01 INVESTIMENTOS 105.700,00 ’
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 100.500,00 @
07.01,04.05 PARQUES E JARDINS 3.500, 00
07,01,04.08 VIAGAO RURAL 35.000,00 | 4
07.01.04.12 CEMITERIOS 61.500,00
07.01.04.13 OUTROS 500,00
07.01.0 MATERIAL DE TRANSPORTES [ 1.500,00
7.01.06.0 OUTROS 1 1.500,00
1,07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 200,00
| 1,08 SOFTWARE INFORMATICO ﬁ
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 3
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO /
07.01,10.02 OUTRO N
7.01,15 OUTROS INVESTIMENTOS 1,500, 00 N
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 202,507,00 ‘-Ei
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ZNTIDADE

JE0D

RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

APROVAGLES :

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2024

RECETTAS

01 IW05708 DIRECTOS

0z I¥P0STOS INDIRECTOS

03 CONTRIBUICBES PARA A SEGURANCA SOCIAL, A CAIXA GER
{4 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADZS

05 RENDIMENTCS DE PRCPRIEDADE

06 TRANSFERENCIAS CORRENTES

07 VENDA DE BENS £ SERVICS CORRENTES

08 OUTRAS RECEITAS TORRENTES

HONTANTE i

DESPESAS

MCNTANTE

1.730,00{ 0.9

100,001 0.0

5. 710,000 2.8
10,000 0.1
123.067,00 60,8
11.430,00{ 3.7
b.300,00) 3.1

DESPESAS CORRENTES

01 DESPESAS COM O PESSOAL

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
03 JURCS E QUTROS EKCARGOS

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

05 3UBSIDIOS

(16 QUTRAS DESPESAS CORRENTES

47,807,00] 2

31,450, 00
250,00
14.100,00

3.200,00

TCTAL DAS DESPESAS CORRENTES

5.807,00

146,487,00( 73.3

RECEITAS OE CAPITAL

=3

09 VENDAS DE 3ENS DE INVESTIMENTO
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

11 ACTIVOS FINANCETROS

12 PASSIVDS FINANCEIROS

13 JUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

4,000,00
£0.900,00

= o
- e

s

DESPESAS DE CAPITAL

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
08 TRANSFERENCIAS OF CAPITAL

09 ACTIVCS FINANCEIRCS

10 PASSIVOS FINANCEIROS

11 QUTRAS DESPESAS DE CAPITAL

108.700,00

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 105.700,00| 52,2
TCTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 54.000,00( 26.7 TOTAL GERAL 202.507,00)100.0

QUTHAS RECEITAS

S AAAGTANDE LA ARANT R e AR o
13 RE2081COES NAO ARATIOAS KOS GAGAMEKTOS
16 SALDD DA GRRNCIA ANTERICR

10,00 0.0
10,001 0.0

TCTAL DRS GUTRAS RECEITAS

20,000 0.0

TCTAL GERAL

202.307,00{100.0
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FREGUESIA DE OLIVEIRA DO DOURO — CINFAES

APROVAGCAO

Pela Junta de Freguesia Oliveira do Pela Assembleia de Freguesia de Oliveira
Douro do Douro

Em reunido de Executivo de »3//# [/ 223 Em reunido de Executivo de )./ 17 /&2
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